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Mitgliedsorganisationen und -gruppen
im Frauennetzwerk fiir Frieden e.V.

e AMICAe.V.

e Bahd'i-Frauen-Forum e.V.

e Deutscher Frauenring e.V.

e Deutscher Staatsbiirgerinnen-Verband e.V.

e Deutsch-Tschechisches Forum der Frauen e.\V.

¢ Frauen fiir den Frieden, GieBen

¢ Frauen in Schwarz, Kéin

¢ Frauen in Schwarz, Miinchen F RAU E N

e Frauen wagen Frieden, N ETZW E R K
Projektgruppe der evangelischen Kirche der Pfalz

e Frauen im Zentrum, Waiblingen F U R F RI E D E N

Internationales Frauenfriedensarchiv
Fasia Jansen e.V.

¢ Internationale Frauenliga fiir Frieden und Freiheit
e.V.,, IFFF / WILPF

Ort, Datum, Unterschrift
[ ]

PLZ/Ort
Homepage
E-Mail

Absenderin/Absender
(bitte in Blockschrift ausfillen)
Name, Vorname

Verband, Gruppe

StraBe
Tel./Fax

¢ Internationales Frauenzentrum Bonn e.\V.

e Soroptimists International,
Club Bonn-Bad Godesberg

e Soroptimists International,
Club Bonn-Siebengebirge

Kriege werden

Frauen in internationaler Zusammenarbeit fiir von Menschen gemacht.
Frieden, Okologie und soziale Gerechtigkeit e.V.

e  Women and Life on Earth:

Frieden auch.
sowie viele Einzelmitglieder bundesweit

Frauennetzwerk flr Frieden e.V.
Dr. Werner-Schuster-Haus,
KaiserstraBe 201, D-53113 Bonn
Tel.: +49 (0) 228 / 62 67 30
Fax: +49 (0) 228 / 62 67 80

Sparkasse KéInBonn Uberparteilich — Uberkonfessionell
Konto 52 019 - BLZ 370 501 98 Als besonders forderungswiirdig

E-Mail: fn.frieden@t-online.de_ und gemeinniitzig anerkannt
Internet: www.frauennetzwerk-fuer-frieden.de

— b

Dr. Werner-Schuster-Haus

KaiserstraBe 201

Frauennetzwerk
D-53113 Bonn

far Frieden e.V.
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FRIEDEN IST DER ZENTRALE WERT

Das Engagement von Frauen fir den Frieden erhalt
durch Vernetzung eine effektive Wirksamkeit. Deshalb
wurde 1996 aufgrund der Erfahrungen auf der 4. Weltfrau-
enkonferenz in Peking das Frauennetzwerk fir Frieden e.V.
gegriindet. Sein Zweck ist die nationale und internationale
enge Kooperation von Frauen und Frauenorganisationen,
die in der Friedensarbeit tatig oder an ihr interessiert sind.
Strategien und Perspektiven fir den Frieden sind uns
wichtig.

UNSER PROGRAMM

Wir nehmen die in der Charta der Vereinten Nationen
ausgesprochene Verpflichtung der Volker zum Frieden
ernst.

e Wir lehnen Kriege und kriegerische Handlungen sowie
deren Vorbereitung grundséatzlich ab.

e Wir fordern die gleichberechtigte Teilhabe der Frauen
auf allen Ebenen der Friedensaktivitdten und Friedens-
politik durch die zlgige Umsetzung der Aktionsplatt-
form von Peking (1995) und der Resolutionen 1325
(2000) und 1380 (2008) des UN Sicherheitsrates.

Wir unterstiitzen und initiieren Friedensprozesse im pri-
vaten und im &ffentlichen Bereich, in der Alltagskultur
wie in internationalen Beziehungen.

e Wir schlieBen uns der Haager Agenda fiir Frieden und
Gerechtigkeit und dem Haager Friedensappell vom
Mai 1999 an:

Es ist Zeit den Krieg abzuschaffen,
Frieden ist ein Menschenrecht.

UNSER ZIEL: FRIEDENSKULTUR

e Vélkerverstandigung und Verséhnung
e Zivile Friedensdienste, national und international

¢ Friedenspadagogik
¢ Gerechtigkeit und globale Sicherheit

e Konstruktive Konfliktbearbeitung und Konflikttransfor-
mation, gewaltfreies Handeln

e Implementierung der Geschlechterperspektive und
Geschlechtergerechtigkeit in allen Bereichen der frie-
densrelevanten Programme, Gesetze, Richtlinien und
Handlungsoptionen

UNSERE AKTIVITATEN

e Informationsaustausch und Kooperation im Netzwerk —
und daruber hinaus

e Vielfaltiges Engagement im Rahmen des Projektes
1000 FriedensFrauen weltweit: personliche Kontakte,
Begleitung der Ausstellung: Préasentation und Beratung,
deutsche Ubersetzung des engl. Buches durch FNF
im Internet seit 2008 (http://buchdeutsch.1000peace-
women.org, www.frauennetzwerk-fuer-frieden.de)

e Unterstltzung von ziviler Friedensarbeit — vorrangig von
Frauen - in Konfliktregionen

e Lobbyarbeit flir eine konstruktive deutsche und europa-
ische Friedenspolitik auf der Basis der Respektierung
der universalen Menschenrechte und des Vdlkerrechts

e Unterstltzung der bundesweiten Initiative Vorrang fiir
Zivil: Umwidmung der Militdrausgaben fur Krisenpré-
vention und zivile Konfliktnachsorge

e Sensibilisierung von Frauen und Mannern fiir die Ge-
schlechterperspektive

e Arbeitskreis Nahost

e Kooperationspartnerin in Bonn: Friedenslauf der Schu-
len, UN Peace Day (21.Sept.), Internationales Jahr (bzw.
Dekade) der Ausséhnung

e Mitarbeit in Organisationen und Netzwerken im nationa-
len und internationalen Bereich
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